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VILNIAUS MIESTO 2 APYLINKĖS TEISMO

ANTIKORUPCINĖS IR KITOS NESĄŽININGOS

VEIKLOS PREVENCIJOS

2010-2012 METŲ PROGRAMOS ĮGYVENDINIMO PRIEMONIŲ PLANAS
	Eil.

Nr.
	Uždaviniai
	Priemonės
	Vykdytojas
	Įvykdymo terminas

	1.
	Atlikti korupcijos pasireiškimo tikimybės nustatymą teisme
	1.1. Atlikti korupcijos ir kitos nesąžiningos veiklos pasireiškimo teisme tikimybės nustatymą.

1.2. Organizuoti anketinę piliečių apklausą dėl galimų korupcijos apraiškų Teisme.
1.3. Informaciją apie korupcijos ir kitos nesąžiningos veiklos pasireiškimo nustatymą ir siūlomas priemones (kai nustatoma tikimybė, įvertinta 2 ir daugiau balų) pateikti teismo pirmininkui ir Nacionalinės teismų administracijos Vidaus audito skyriui.

	Antikorupcinė  komisija

Antikorupcinė komisija

Antikorupcinės komisijos pirmininkas


	kasmet nuo liepos 1 d. iki rugpjūčio 15 d.

kasmet balandžio mėn. 

kasmet iki rugpjūčio 30 d.



	2.
	Įtraukti į korupcijos prevenciją visuomenę
	2.1. Skelbti antikorupcinę programą ir jos įgyvendinimo priemonių planą teismo interneto svetainėje.

2.2. Sudaryti galimybę fiziniams ir juridiniams asmenims pranešti teismui apie darbuotojų galimus korupcinio pobūdžio pažeidimus, susijusius su teismo veikla 
2.3. Parengti ir informacijos skelbimo vietoje patalpinti informaciją apie atsakomybę už korupcinio pobūdžio nusikalstamas veikas bei apie tai, kur turi kreiptis asmuo, susidūręs su korupcinio pobūdžio veika
	Antikorupcinė komisija

Teismo administracija
Teismo administracijos sekretorius


	nuolat
nuolat
iki 2010 m. gruodžio 1 d.

	3.
	Sukurti tinkamą ir veiksmingą korupcijos prevencijos organizavimo, įgyvendinimo, priežiūros ir kontrolės mechanizmą
	3.1. Rengti antikorupcines programas, jų pakeitimus bei papildymus ir kontroliuoti jų vykdymą.

3.2. Teisės aktų nustatyta tvarka skelbti informaciją apie planuojamus viešuosius pirkimus.

3.3. Periodiškai informuoti teismo darbuotojus apie pareigą pateikti rivačių interesų deklaraciją.

	Antikorupcinė komisija

Viešųjų pirkimų komisijos pirmininkas arba supaprastintų viešųjų pirkimų organizatoriai
Teismo administracijos sekretorius


	nuolat

teisės aktų nustatyta tvarka
kas ketvirtį


	4.
	Padidinti darbuotojų teisinį sąmoningumą ir atsakingumą, kelti personalo kvalifikaciją korupcijos prevencijos srityje
	4.1. Pagal galimybes vykdyti teismo darbuotojų mokymus, susijusius su etikos ir antikorupcinio elgesio standartų ugdymu ir laikymusi.


	Teismo administracijos sekretorius ir Antikorupcinė komisija

	Ne mažiau kaip kartą per metus



